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國軍新訓驗退及常備兵因病停役停止訓練作業規
定修正對照表 

修 正 規 定 現 行 規 定 說 明

 

壹、依據： 

一、兵役法第二十條第一

項第一款、第二款、

第二十條之一及兵役

法施行法第九條規

定。 

二、徵兵規則。 

三、常備兵補充兵服役規

則。 

四、後備軍人管理規則。 

五、常備兵回役免予回役

處理辦法。 

六、國軍兵員徵補及退伍

作業規定。 

一、本點刪除。 

二、本作業規定為依職權

訂定之行政規則，具

有拘束下級機關之效

力，毋庸訂定依據，

爰刪除本點。 

一、目的： 

為避免罹患慢性病、

痼疾、不合常備役體

位者流入軍中，律定

國軍各新訓中心辦理

驗退及國軍各級部隊

辦理因病停役、停止

訓練之作業程序，俾

供實施體格複檢時之

準據，並管制作業時

程，於規定期限內完

成驗退、因病停役及

停止訓練作業，以降

低基層部隊管理困

擾。 

貳、目的： 

為避免罹患慢性病、

痼疾、不合常備役體

位者流入軍中，律定

國軍各新訓中心辦理

驗退及國軍各級部隊

辦理因病停役、停止

訓練之作業程序，俾

供實施體格複檢時之

準據，並管制作業時

程，於規定期限內完

成驗退、因病停役及

停止訓練作業，以降

低基層部隊管理困

擾。 

一、點次變更。 

二、按國防法制作業手冊

行政規則之發布規定

格式，逐點應以中文

數字表示，酌作文字

修正。 

二、作業區分： 

(一)新訓驗退： 

依徵兵規則第三十

一條，常備兵役現役

人員，不合常備役體

位者，於報到三十日

內予以驗退。 

(二)因病停役： 

在營期間逾三十日

並符合兵役法第二

十 條 第 一 項 第 一

參、作業區分： 

一、新訓驗退： 

依徵兵規則第三十

一條，常備兵役現

役人員，不合常備

役體位者，於報到

三十日內予以驗

退。 

二、因病停役： 

在營期間逾三十日

並符合兵役法第二

一、點次變更。 

二、按國防法制作業手冊

行政規則之發布規定

格式，逐點應以中文

數字表示，逐款次應

以「（一）、（二）、（三）」

表示，逐目次應以

「1.、2.、3.」表示，

各目以下以「(1)、

(2)、(3)」、「A、B、C」

等依序表示，爰修正
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款、第二款情形者，

辦理因病停役。 

(三)因病停止訓練： 

常備兵役軍事訓練

人員符合兵役法第

二十條第一項第一

款、第二款情形者，

辦理停止訓練；並依

兵役法第二十條之

一第二項規定區分

在營期間未逾三十

日者，辦理停止訓練

後，仍受常備兵役軍

事訓練徵集;逾三十

日者，辦理停止訓練

後，以已訓補充兵列

管運用。 

十條第一項第一

款、第二款情形

者，辦理因病停役。

三、因病停止訓練： 

常備兵役軍事訓練

人員符合兵役法第

二十條第一項第一

款、第二款情形

者，辦理停止訓

練；並依兵役法第

二十條之一第二項

規定區分在營期間

未逾三十日者，辦

理停止訓練後，仍

受常備兵役軍事訓

練徵集;逾三十日

者，辦理停止訓練

後，以已訓補充兵

列管運用。 

序數。 

三、權責劃分： 

(一)國防部： 

督導各司令（指揮）

部、新訓中心（旅）

及國軍新兵體格複

檢中心（以下簡稱複

檢中心）辦理常備兵

現 役 人 員 體 格 複

檢、驗退、因病停役

及常備兵役軍事訓

練人員因病停止訓

練作業。 

(二)司令部： 

1.陸軍及海軍司令

部，督導所屬新訓

中心（旅）新兵體

格複檢、驗退及停

止訓練之核定作

業。 

2.各司令（指揮）部，

負責所屬各級部隊

辦理因病停役及停

止訓練案件之核定

作業。 

(三)新訓中心（旅）及軍

肆、權責劃分： 

一、國防部： 

督導各司令（指揮）

部、新訓中心（旅）

及國軍新兵體格複

檢中心（以下簡稱

複檢中心）辦理常

備兵現役人員體格

複檢、驗退、因病

停役及常備兵役軍

事訓練人員因病停

止訓練作業。 

二、司令部： 

(一 )陸軍及海軍司令

部，督導所屬新訓

中心（旅）新兵體

格複檢、驗退及停

止訓練之核定作

業。 

（二）各司令（指揮）部，

負責所屬各級部隊

辦理因病停役及停

止訓練案件之核定

作業。 

三、新訓中心（旅）及軍

一、點次變更。 

二、同第二點說明二。 

三、依行政院頒公文書橫

式書寫數字使用原

則，屬法規制(訂)

定、修正、廢止案法

制作業公文書之數字

用語，應使用中文數

字，第四款第二目爰

酌作文字修正。 
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事專長訓練單位： 

負責入營常備兵現

役人員體格複檢、驗

退及常備兵役軍事

訓練人員因病停止

訓練之核定作業。 

(四)國軍醫院（複檢中

心）： 

1.負責入營常備兵門

診複檢或住院複

診。 

2.外島無國軍醫院地

區，常備兵現役辦

理複檢驗退者及接

受常備兵役軍事訓

練人員，於三十日

以內（以停止訓練

生效日計算）辦理

因病停止訓練者，

得由當地與國防部

簽約之公立醫院辦

理。 

事專長訓練單位： 

負責入營常備兵現役

人員體格複檢、驗退

及常備兵役軍事訓練

人員因病停止訓練之

核定作業。 

四、國軍醫院（複檢中

心）： 

（一）負責入營常備兵門

診複檢或住院複

診。 

（二）外島無國軍醫院地

區，常備兵現役辦

理複檢驗退者及接

受常備兵役軍事訓

練人員，於 30 日

以內（以停止訓練

生效日計算）辦理

因病停止訓練者，

得由當地與國防部

簽約之公立醫院辦

理。 

四、作業程序： 

(一)報到三十日內辦理

驗退及因病停止訓

練： 

1.新訓中心（旅）及

軍事專長訓練單

位： 

(1)接訓新兵時，於入

營日七日之前通

知律定之地區複

檢中心新兵入營

日期，俾利複檢中

心依規定完成人

員編組，實施新兵

體格複檢作業。 

(2)新兵入營時，各縣

市政府役政單位

護 送 新 兵 到 達

後，應要求入營新

兵填寫新兵重大

傷病就診紀錄卡。 

(3)醫官應詳閱新兵

伍、作業程序： 

一、報到三十日內辦理驗

退及因病停止訓練： 

（一）新訓中心（旅）及

軍事專長訓練單

位： 

1.接訓新兵時，提前

7  日 （ Ｄ －  7 

日）通知律定之地

區複檢中心，新兵

入營日期（Ｄ日），

俾利複檢中心依規

定完成人員編組，

實施新兵體格複檢

作業。 

2.新兵入營時（Ｄ

日），各縣市政府

役政單位護送新兵

到達後，應要求入

營新兵填寫「新兵

重大傷病就診紀錄

卡」。 

一、點次變更。 

二、同第二點說明二。 

三、依身心障礙者權利公

約及其施行法之意

旨，將涉及對身心障

礙者歧視意涵之「殘

廢」用語予以刪除，

並酌作文字修正。 
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兵籍資料袋之新

兵體複檢資料及

填妥之新兵重大

傷 病 就 診 紀 錄

卡，並實施目視檢

查，如發現有顯著

不合格或傷病不

堪軍事訓練者，應

立即交由各縣市

政府役政人員帶

回。 

(4)未完成體複檢資

料審閱及目視檢

查作業者，不得於

交接名冊簽證及

辦理交接。 

(5)對體檢初判未達

常備役體位者，或

傷病不堪接受訓

練之新兵，應統計

科別、人數於新兵

入營日起三日內

通知律定之地區

複檢中心安排實

施體格複檢。 

(6)新訓中心（旅）及

軍事專長訓練單

位，應先確認新兵

所需之門診科別

及時間，若地區複

檢中心因醫療專

科或檢查儀器不

足，無法安排特定

專科門診時，應盡

速安排臨近之複

檢中心或國防醫

學院三軍總醫院

(以下簡稱三軍總

醫院)實施體格複

檢。 

(7)於新兵入營日起

五日內依規定申

請輸具，並指派幹

部（視需要編組，

3.醫官應詳閱新兵

「兵籍資料袋」之

新兵體複檢資料及

填妥之「新兵重大

傷 病 就 診 紀 錄

卡」，並實施目視

檢查，如發現有顯

著不合格或傷病不

堪軍事訓練者，應

立即交由各縣市政

府役政人員帶回。 

4.未完成體複檢資料

審閱及目視檢查作

業者，不得於交接

名冊簽證及辦理交

接。 

5.對體檢初判未達常

備役體位者，或傷

病不堪接受訓練之

新兵，應統計科

別、人數於Ｄ＋2

日內通知律定之地

區複檢中心安排實

施體格複檢。 

6.新訓中心（旅）及

軍事專長訓練單

位，應先確認新兵

所需之門診科別及

時間，若地區複檢

中心因醫療專科或

檢查儀器不足，無

法安排特定專科門

診時，應盡速安排

臨近之複檢中心或

三軍總醫院實施體

格複檢。 

7.於Ｄ＋4 日依規定

申請輸具，並指派

幹部（視需要編

組，惟不得少於 2

員）統一帶隊並填

妥醫院體格複檢紀

錄表（一式四聯，

如附件一）攜往複
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惟不得少於二員）

統一帶隊並填妥

醫院體格複檢紀

錄表（一式四聯，

如附件一）攜往複

檢中心或三軍總

醫院實施複檢。 

(8)新訓中心（旅）應

組成新兵驗退或

因病停止訓練評

議委員會，按複檢

中心或三軍總醫

院複檢結果，採即

收即辦方式實施

審查，不符合常備

役體位規定者，予

以驗退或因病停

止訓練，於次日辦

理離營作業，通知

家屬領回。並將驗

退證明書（一式三

聯，如附件二之

一）或因病停止訓

練證明書（一式三

聯，如附件二之

二）、醫院體格複

檢紀錄表及兵籍

資料一併以限時

掛號函送戶籍地

直轄市、縣（市）

政府兵役處（局、

科）。 

(9)實施驗退或因病

停 止 訓 練 審 查

時，如發現曾經以

同一病名辦理驗

退或因病停止訓

練者，不得再辦理

驗退或因病停止

訓練；惟對同一病

名病況已惡化並

經醫學中心診斷

確定者，應送三軍

總醫院辦理複檢

檢中心或三軍總醫

院實施複檢。 

8.新訓中心（旅）應

組成「新兵驗退或

因病停止訓練評議

委員會」，按複檢

中心或三軍總醫院

複檢結果，採即收

即辦方式實施審

查，不符合常備役

體位規定者，予以

驗退或因病停止訓

練，於次日辦理離

營作業，通知家屬

領回。並將驗退證

明書（一式三聯，

如附件二之一）或

因病停止訓練證明

書（一式三聯，如

附件二之二）、醫

院體格複檢紀錄表

及兵籍資料一併以

「限時掛號」函送

戶籍地直轄市、縣

（市）政府兵役處

（局、科）。 

9.實施驗退或因病停

止訓練審查時，如

發現曾經以同一病

名辦理驗退或因病

停止訓練者，不得

再辦理驗退或因病

停止訓練；惟對同

一病名病況已惡化

並經醫學中心診斷

確定者，應送三軍

總醫院辦理複檢確

認。 

10.新兵入營體檢，若

因潛在痼疾，醫官

無法立即判定體位

如期辦理複檢驗退

者，應暫緩撥交分

發作業，留新訓單
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確認。 

(10)新兵入營體檢，

若因潛在痼疾，醫

官無法立即判定

體位如期辦理複

檢驗退者，應暫緩

撥交分發作業，留

新訓單位辦理因

病停役或停止訓

練（如屬代訓人員

依原屬單位作業

規定辦理）；如未

達停役或停止訓

練標準者，隨次一

梯次分發。 

2.複檢中心： 

(1)複檢作業由各專

科 醫 官 實 施 檢

查，並以當日檢查

完畢為原則，最遲

於二週內完成（各

項病症作業日程

表，如附表一），

惟需特殊檢查之

病症依實際檢查

時間計算（檢查醫

師應敘明原因），

經複檢鑑定不合

常備役體位者，複

檢中心應將檢查

結果依體位區分

標準表項次，詳實

填註於驗退或因

病停止訓練複檢

紀錄表各欄內完

成簽證後，交複檢

帶隊人員攜回處

理。 

(2)若專科醫官檢查

後，建議須轉送三

軍 總 醫 院 檢 查

時，則由複檢中心

先與三軍總醫院

兵 役 複 檢 室 協

位辦理因病停役或

停止訓練（如屬代

訓人員依原屬單位

作業規定辦理）；

如未達停役或停止

訓練標準者，隨次

一梯次分發。 

（二）複檢中心： 

1.複檢作業由各專科

醫官實施檢查，並

以當日檢查完畢為

原則，最遲不得超

過 2 週（14 日）

內完成（各項病症

作業日程表，如附

表一），惟需特殊

檢查之病症依實際

檢查時間計算（檢

查醫師應敘明原

因），經複檢鑑定

不合常備役體位

者，複檢中心應將

檢查結果依體位區

分標準表項次，詳

實填註於驗退或因

病停止訓練複檢紀

錄表各欄內完成簽

證後，交複檢帶隊

人員攜回處理。 

2.若專科醫官檢查

後，建議須轉送三

軍總醫院檢查時，

則由複檢中心先與

三軍總醫院兵役複

檢室協調，確定複

檢時間，並主動通

知各新訓中心將新

兵送往三軍總醫院

檢查。 

3.複檢中心倘遇難以

診斷疾病或可疑詐

騙者，得住院檢

查，惟鑑定期限以

不逾 7 日為準，惟
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調，確定複檢時

間，並主動通知各

新訓中心將新兵

送往三軍總醫院

檢查。 

(3)複檢中心倘遇難

以診斷疾病或可

疑詐騙者，得住院

檢查，惟鑑定期限

以 不 逾 七 日 為

準，惟須安排特殊

檢查與鑑定者（如

精神疾病等），最

遲於二週內完成

檢查，並通知所隸

新訓中心（旅）將

複檢人員併同複

檢資料帶回；若複

檢資料未能同時

完成鑑定者，於鑑

定完成後另行通

知新訓中心（旅）

派員攜回。 

(二)在營期間逾三十日

辦理因病停役及停

止訓練： 

1.人事權責單位： 

(1)營級（含比照）單

位： 

A.對所屬義務役官

兵因病傷不堪服

役或繼續接受訓

練或無法隨隊活

動而影響基層訓

練者，應主動填報

辦理因病停役鑑

定建議表（格式如

附件三之一）或因

病停止訓練鑑定

建議表（格式如附

件三之二），依其

服役狀況詳實敘

述（應包含時、

地、事、為何），

須安排特殊檢查與

鑑定者（如精神疾

病等），最遲於 2

週內完成檢查，並

通知所隸新訓中心

（旅）將複檢人員

併同複檢資料帶

回；若複檢資料未

能同時完成鑑定

者，於鑑定完成後

另行通知新訓中心

（旅）派員攜回。 

二、在營期間逾三十日辦

理因病停役及停止訓

練： 

（一）人事權責單位： 

1.營級（含比照）單

位： 

（1）對所屬義務役官

兵因病傷殘廢不

堪服役或繼續接

受訓練或無法隨

隊活動而影響基

層訓練者，應主

動填報「辦理因

病停役鑑定建議

表」（格式如附

件三之一）或「因

病停止訓練鑑定

建議表」（格式

如 附 件 三 之

二），依其服役

狀 況 詳 實 敘 述

（ 應 包 含 時 、

地、事、為何），

並繕造「辦理因

病 停 役 人 員 名

冊」（格式如附

件四之一）或「辦

理因病停止訓練

人員名冊」（格

式 如 附 件 四 之

二）及「辦理因

病停役（體格複
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並繕造辦理因病

停役人員名冊（格

式如附件四之一）

或辦理因病停止

訓練人員名冊（格

式如附件四之二）

及辦理因病停役

（體格複檢）證明

書三份（格式如附

件五之一）或辦理

因病停止訓練（體

格複檢）證明書三

份（格式如附件五

之二，附件五之

一、二以下簡稱證

明書），直接函請

國軍醫院辦理鑑

定，並副知旅級單

位。 

B.經權責單位核定

符合停役或停止

訓練標準者，即辦

理人令發布及離

營、離線作業。 

(2)旅級（含比照）或

軍事專長訓練單

位： 

A.接獲所屬函送國

軍醫院辦理因病

停役或停止訓練

副知案件，即納入

管制，俟國軍醫院

函覆複檢診斷確

定為肺結核、精神

疾病、愛滋病及癲

癇症等疾病時（以

下 簡 稱 四 大 疾

病），即依常備兵

現役病傷停役檢

定標準規定，得逕

予核定停役或停

止訓練；並報請所

屬司令（指揮）部

（中央單位為國

檢）證明書」 3

份（格式如附件

五之一）或「辦

理因病停止訓練

（體格複檢）證

明書」 3  份（格

式 如 附 件 五 之

二 ， 附 件 五 之

一、二以下簡稱

證明書），直接

函請國軍醫院辦

理鑑定，並副知

旅級單位。 

（2）經權責單位核定

符合停役或停止

訓練標準者，即

辦理人令發布及

離營、離線作業。

2.旅級（含比照）或

軍事專長訓練單

位： 

（1）接獲所屬函送國

軍醫院辦理因病

停役或停止訓練

副知案件，即納

入管制，俟國軍

醫院函覆複檢診

斷 確 定 為 肺 結

核、精神疾病、

愛滋病及癲癇症

等疾病時（以下

簡 稱 四 大 疾

病），即依「常

備兵現役病傷殘

廢 停 役 檢 定 標

準」規定，得逕

予核定停役或停

止訓練；並報請

所屬司令（指揮）

部（中央單位為

人 事 參 謀 次 長

室）備查，副呈

所隸軍團級（含

比照單位）。 
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防部參謀本部人

事參謀次長室）備

查，副呈所隸軍團

級 （ 含 比 照 單

位）。 

B.凡屬法定傳染疾

病，經核定停役或

停止訓練後，應迅

速以加密方式通

知停役或停止訓

練人員戶籍所在

地縣（市）衛生主

管機關其停役或

停止訓練離營日

期。 

C.無醫官編制單位

者對四大疾病案

件仍須報請所屬

司令（指揮）部（中

央單位為國防部

參謀本部人事參

謀次長室）核定。 

D.對四大疾病人員

核定停役或停止

訓練後，應將證明

書 一 份 自 存 備

查；一份隨同兵籍

資料、停役或停止

訓練令存根及相

關檢驗、檢查報告

於十五日完成移

轉停役或停止訓

練人員戶籍地直

轄市、縣（市）後

備指揮部、服務中

心（以下簡稱戶籍

地縣（市）後備指

揮部）。 

(3)司令（指揮）部（中

央單位為國防部參

謀本部人事參謀次

長室）： 

A.接獲國軍醫院函

覆因病停役或停

（2）凡屬法定傳染疾

病，經核定停役

或停止訓練後，

應迅速以加密方

式通知停役或停

止訓練人員戶籍

所在地縣（市）

衛生主管機關其

停役或停止訓練

離營日期。 

（3）無醫官編制單位

者對四大疾病案

件仍須報請所屬

司令（指揮）部

（中央單位為人

事參謀次長室）

核定。 

（4）對四大疾病人員

核定停役或停止

訓練後，應將「證

明書」 1 份自存

備查；1 份隨同

兵籍資料、停役

或停止訓練令存

根及相關檢驗、

檢查報告於 15 

日完成移轉停役

或停止訓練人員

戶籍地直轄市、

縣（市）後備指

揮部、服務中心

（以下簡稱戶籍

地縣（市）後備

指揮部）。 

3.司令（指揮）部（中

央單位為人事參謀

次長室）： 

（1）接獲國軍醫院函

覆因病停役或停

止訓練案件，即

依「常備兵現役

病傷殘廢停役檢

定標準」規定，

核定因病停役或
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止訓練案件，即依

常備兵現役病傷

停役檢定標準規

定，核定因病停役

或停止訓練；不合

規定者，應核覆不

合辦理，並逐級核

轉所屬連級單位。 

B.核定因病停役或

停 止 訓 練 案 件

後，先行下達電話

紀錄告之所屬單

位核定文號，即辦

理人令發布及離

營作業；並核覆停

役或停止訓練人

員所隸屬單位，副

知 其 戶 籍 地 縣

（市）後備指揮部

及函送戶籍地直

轄市、縣（市）政

府備查，另發布停

役令（格式如附件

六之一）或停止訓

練令（格式如附件

六之二）其本人，

其證明書一份自

存備查；一份發還

呈報單位隨同兵

籍資料、停役令或

停止訓練令存根

等移轉停役人員

戶籍地縣（市）後

備指揮部。 

C.停役令或停止訓

練令之核定與發

布，除因患四大疾

病辦理因病停役

或停止訓練案件

外，不得授權下級

單位辦理。 

2.國軍醫院： 

(1)各級國軍醫院接

獲營級（含比照）

停止訓練；不合

規定者，應核覆

「不合辦理」，

並逐級核轉所屬

連級單位。 

（2）核定因病停役或

停 止 訓 練 案 件

後，先行下達電

話紀錄告之所屬

單位核定文號，

即辦理人令發布

及離營作業；並

核覆停役或停止

訓練人員所隸屬

單位，副知其戶

籍地縣（市）後

備指揮部及函送

戶籍地直轄市、

縣（市）政府備

查，另發布「停

役令」（格式如

附件六之一）或

「停止訓練令」

（格式如附件六

之二）其本人，

其「證明書」1

份自存備查；1

份發還呈報單位

隨同兵籍資料、

停役令或停止訓

練令存根等移轉

停役人員戶籍地

縣（市）後備指

揮部。 

（3）「停役令」或「停

止訓練令」之核

定與發布，除因

患四大疾病辦理

因病停役或停止

訓練案件外，不

得授權下級單位

辦理。 

（二）國軍醫院： 

1.各級國軍醫院接獲
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單位申請辦理因

病停役或停止訓

練鑑定公函後，應

即按其申請，安排

最近時間通知到

院檢查，除缺乏專

科醫生之科別或

無檢查儀器者，即

按國軍地區醫療

責 任 制 度 之 規

定，主動轉送其他

國軍醫院辦理鑑

定外，不得拒絕辦

理鑑定。 

(2)檢查醫師，應確依

常備兵現役病傷

停役檢定標準規

定，詳實註記診斷

名稱及檢查結果

於證明書（國軍醫

院檢查紀錄欄位

內）。 

(3)對完成複檢診斷

之因病停役或停

止訓練案件，證明

書第三聯抽取自

存，另二聯檢同申

請單位原附因病

停役或停止訓練

相關資料函覆；除

四大疾病函覆所

隸屬旅級（含比

照）或軍事專長訓

練單位外，餘各類

病症均應逕覆所

隸屬司令（指揮）

部（中央單位為國

防部參謀本部人

事參謀次長室）辦

理核定作業，不得

交由受鑑定人員

攜回。 

營級（含比照）單

位申請辦理因病停

役或停止訓練鑑定

公函後，應即按其

申請，安排最近時

間通知到院檢查，

除缺乏專科醫生之

科別或無檢查儀器

者，即按「國軍地

區醫療責任制度」

之規定，主動轉送

其他國軍醫院辦理

鑑定外，不得拒絕

辦理鑑定。 

2.檢查醫師，應確依

「常備兵現役病傷

殘廢停役檢定標

準」規定，詳實註

記診斷名稱及檢查

結果於證明書（國

軍醫院檢查紀錄欄

位內）。 

3.對完成複檢診斷之

因病停役或停止訓

練案件，證明書第

3  聯抽取自存，另

2  聯檢同申請單

位原附因病停役或

停止訓練相關資料

函覆；除四大疾病

函覆所隸屬旅級

（含比照）或軍事

專長訓練單位外，

餘各類病症均應逕

覆所隸屬司令（指

揮）部（中央單位

為人事參謀次長

室）辦理核定作

業，不得交由受鑑

定人員攜回。 

五、一般規定： 

(一)各單位確依規定辦

陸、一般規定： 

一、各單位確依規定辦理

一、點次變更，並酌作文

字修正。 
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理新訓驗退、因病停

役及停止訓練申請

案件，如有作業延宕

或複檢時間過長致

新 兵 個 人 權 益 受

損，並嚴懲失職人

員。 

(二)新訓驗退、因病停役

及停止訓練申請案

件，相關資料於核定

後保存二十年備查。 

(三)國防部應定期召集

三 軍 負 責 新 訓 驗

退、因病停役及停止

訓練作業有關人事

權責單位、國軍醫院

辦理講習；各司令

（指揮）部（每年）、

軍團級單位（每半

年）對所屬單位定期

實施輔導訪問及不

定期實施督考，以瞭

解、掌握作業時程並

適時反映基層問題。 

(四)人事權責單位核定

合於辦理因病停役

或 停 止 訓 練 之 案

件，應將證明書第二

聯抽取自存，第一聯

隨同核定公文檢還

原申請單位，並影印

乙份，加蓋核與正本

相符字樣及承辦人

職章後，函送其戶籍

地縣（市）後備指揮

部辦理體位判定作

業。 

(五)義務役官兵服現役

或接受常備兵役軍

事訓練期間，如因患

病、受傷住院或就

診，經就醫（診）之

國軍醫院診斷確定

符合常備兵現役病

新訓驗退、因病停役

及停止訓練申請案

件，如有作業延宕或

複檢時間過長致新兵

個人權益受損，並嚴

懲失職人員。 

二、新訓驗退、因病停役

及停止訓練申請案

件，相關資料於核定

後保存二十年備查。 

三、國防部應定期召集三

軍負責新訓驗退、因

病停役及停止訓練作

業有關人事權責單

位、國軍醫院辦理講

習；各司令（指揮）

部（每年）、軍團級

單位（每半年）對所

屬單位定期實施輔導

訪問及不定期實施督

考，以瞭解、掌握作

業時程並適時反映基

層問題。 

四、人事權責單位核定合

於辦理因病停役或停

止訓練之案件，應將

證明書第二聯抽取自

存，第一聯隨同核定

公文檢還原申請單

位，並影印乙份，加

蓋「核與正本相符」

字樣及承辦人職章

後，函送其戶籍地縣

（市）後備指揮部辦

理體位判定作業。 

五、義務役官兵服現役或

接受常備兵役軍事訓

練期間，如因患病、

傷殘住院或就診，經

就醫（診）之國軍醫

院診斷確定符合常備

兵現役病傷殘廢停役

檢定標準規定者，就

醫（診）之國軍醫院

二、同第二點說明二。 

三、依身心障礙者權利公

約及其施行法之意

旨，將涉及對身心障

礙者歧視意涵之「殘

廢」用語予以刪除，

並酌作文字修正。 
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傷停役檢定標準規

定者，就醫（診）之

國軍醫院得函知所

屬單位辦理停役或

停止訓練作業。 

(六)各級辦理因病停役

或停止訓練文書作

業時間合計以十二

日為原則，其規定如

下： 

1.人事單位： 

(1)營級（含獨立連比

照單位）函送國軍

醫院複檢副呈旅

級以速件辦理。 

(2)旅級四大疾病核

定以速件辦理。 

(3)司令（指揮）部自

收件、會辦、審

核、至核定在八日

內完成（軍醫單位

自收會至退會不

得逾三日）。 

2.國軍醫院（複檢中

心）： 

對各項疾病之複檢

作業應於五日至二

週內完成，但須特

殊檢查之病症依實

際檢查時間計算

（檢查醫師應敘明

原因），（各項病

症作業日程表，如

附表二）。 

3.以上均不含公文書

傳遞及國定（例假）

日時間。 

(七)各司令（指揮）部及

國軍醫院對體位區

分標準及常備兵現

役病傷停役檢定標

準規定，遇有疑義

時，報請國防部軍醫

局解釋後，再據以辦

得函知所屬單位辦理

停役或停止訓練作

業。 

六、各級辦理因病停役或

停止訓練文書作業時

間合計以十二日為原

則，其規定如下： 

（一）人事單位： 

1.營級（含獨立連比

照單位）函送國軍

醫院複檢副呈旅級

以速件辦理。 

2.旅級四大疾病核定

以速件辦理。 

3.司令（指揮）部自

收件、會辦、審核、

至核定在八日內完

成（軍醫單位自收

會至退會不得逾三

日）。 

（二）國軍醫院（複檢中

心）： 

對各項疾病之複檢

作業應於五日至十

四日內完成，但須

特殊檢查之病症依

實際檢查時間計算

（檢查醫師應敘明

原因），（各項病

症作業日程表，如

附表二）。 

（三）以上均不含公文書

傳遞及國定（例假）

日時間。 

七、各司令（指揮）部及

國軍醫院對體位區分

標準及常備兵現役病

傷殘廢停役檢定標準

規定，遇有疑義時，

報請國防部軍醫局解

釋後，再據以辦理。 

八、旅級或軍事專長訓練

單位於核定因病停役

或停止訓練（四大疾
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理。 

(八)旅級或軍事專長訓

練單位於核定因病

停役或停止訓練（四

大疾病）案件時，對

在國軍醫院住院之

辦理因病停役或停

止訓練人員，應副知

其住院之國軍醫院。 

(九)常備兵接受專長訓

練時，由接訓單位負

責辦理因病停役或

停止訓練案件，權責

單位核定後，應副知

原隸單位；權責單位

核定時，常備兵已結

訓 分 發 部 隊 服 役

者，應核覆服役單

位，副知接訓單位。 

(十)函請國軍醫院申請

複檢案件時，各單位

除依規定檢附相關

資料外，並於公文詳

註所隸屬旅級或軍

事專長訓練單位及

司令（指揮）部單位

之駐地與連絡方式。 

(十一)因病停役或停止

訓練人員由其所

屬縣（市）後備指

揮部依停役或停

止訓練之證明書

判定體位，於體位

判定前不實施點

閱及教育召集，由

縣（市）後備指揮

部專冊列管。 

(十二)因病停役或停止

訓練人員體位如

屬體位未定者，辦

理複檢必須住院

檢查時，住院期間

所需主副食費及

特種儀器檢查之

病）案件時，對在國

軍醫院住院之辦理因

病停役或停止訓練人

員，應副知其住院之

國軍醫院。 

九、常備兵接受專長訓練

時，由接訓單位負責

辦理因病停役或停止

訓練案件，權責單位

核定後，應副知原隸

單位；權責單位核定

時，常備兵已結訓分

發部隊服役者，應核

覆服役單位，副知接

訓單位。 

十、函請國軍醫院申請複

檢案件時，各單位除

依規定檢附相關資料

外，並於公文詳註所

隸屬旅級或軍事專長

訓練單位及司令（指

揮）部單位之駐地與

連絡方式。 

十一、因病停役或停止訓

練人員由其所屬縣

（市）後備指揮部依

停役或停止訓練之證

明書判定體位，於體

位判定前不實施點閱

及教育召集，由縣

（市）後備指揮部專

冊列管。 

十二、因病停役或停止訓

練人員體位如屬體位

未定者，辦理複檢必

須住院檢查時，住院

期間所需主副食費及

特種儀器檢查之衛材

費用，由國防部參謀

本部後勤參謀次長室

及國防部軍醫局納入

年度施政計畫編列預

算，不得由其家屬或

地方政府負擔。 
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衛材費用，由國防

部參謀本部後勤

參謀次長室及國

防部軍醫局納入

年度施政計畫編

列預算，不得由其

家屬或地方政府

負擔。 

(十三)義務役軍官、士官

比照常備兵辦理

因病停役或停止

訓練作業程序。 

十三、義務役軍官、士官

比照常備兵辦理因病

停役或停止訓練作業

程序。 

 


